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Imres zal haar activiteiten uitvoeren 
met aandacht voor haar 

medewerkers, de gemeenschap, de 
infrastructuur en het milieu.

het milieu.

De richtlijnen van Imres voor 
milieubescherming zijn afgestemd op 

het beleid en de normen van DP World 
en zijn minstens even streng als de 

toepasselijke wetgeving en 
rapportagevereisten.

Imres onderkent de belangrijke rol van haar 
medewerkers in haar milieubeleid.

programma en zullen doorgaan met het 
ontwikkelen van hun begrip van en deelname aan 
het implementeren van het beleid van de Groep.

de open uitwisseling van milieu-informatie 
met klanten en leveranciers bevorderen, 

evenals binnen Imres en de 
gemeenschappen waarin Imres actief is

werkt.

Het principe van geïntegreerd 
milieubeheer toepassen om een optimale 

balans tussen onze activiteiten en 
milieubescherming te garanderen.

Imres eist van haar leveranciers en 
dienstverleners dat zij onze milieunormen 
naleven en behoudt zich het recht voor om 
contracten te beëindigen als blijkt dat zij in 

strijd met de bepalingen handelen.

Imres streeft naar netto nuluitstoot in 
2050, in lijn met DP

De toezegging van de wereld om tegen 
2050 een netto nuluitstoot te bereiken.

Volg het principe van voortdurende 
verbetering van de milieuprestaties.
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Imres hecht het grootste belang aan het verminderen van haar impact op het milieu terwijl 
we essentiële medicijnen en medische benodigdheden leveren aan onze klanten over de 
hele wereld.

In ons streven naar duurzame en verantwoorde bedrijfspraktijken vormt ons Milieubeleid de 
hoeksteen en het overkoepelende kader voor ons Environmental Management System 
(EMS).

Het toepassingsgebied van ons EMS omvat de inkoop, opslag en verkoop van 
farmaceutische producten, medische producten en diensten met toegevoegde waarde 
vanuit onze vestiging in Lelystad. Dit beleid verwoordt onze toewijding aan het minimaliseren 
van onze impact op het milieu binnen deze kritieke facetten van ons bedrijf, waarbij we 
onze milieuprestaties voortdurend verbeteren.

We hebben het Global Compact van de Verenigde Naties ondertekend en gebruiken de 
Sustainable Development Goals als kader om onze impact op het milieu te verminderen, 
met de nadruk op de SDG's: 6 schoon water en sanitaire voorzieningen, 13 klimaatactie, 14 
leven onder water, 15 leven op het land en 17, partnerschappen voor het doel.
Dit beleid wordt jaarlijks herzien en bijgewerkt om ervoor te zorgen dat samen met onze
belanghebbenden, maximaliseren we de resultaten van onze inspanningen.

Lelystad, december 2024

Greg Badenhorst René Bootsgezel

Managing DirectorMarketing- en duurzaamheidsmanager
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Milieudoelstellingen
Naleving van milieuregelgeving:
1. Voldoen aan alle milieuvoorschriften en ernaar streven om de minimumeisen 

van lokale en internationale wetten te overtreffen.

Afvalbeheer:
2. Tegen het einde van 2025 25% minder facilitair afval 

produceren dan in 2024.

Energiebesparing:

3. Het energieverbruik eind 2025 met 3% verminderen ten opzichte van 2024.

Duurzaam inkopen:

4. Het productportfolio uitbreiden met 25 groenere keuzeproducten tegen het 
einde van 2025.

Emissiereductie:

5. Stel een baseline vast voor de emissieberekening van inkomend en uitgaand 
transport in 2025.

6. Papierverbruik eind 2025 met 5% verminderen ten opzichte van 2024.

Milieubewustzijn:

7. Alle Imres-medewerkers trainen op de relevante aspecten van het milieumanagementsysteem.
Systeem.

8. Samenwerken met en meten hoe onze leveranciers duurzame praktijken, waaronder 
scope 3-emissies, toepassen in de toeleveringsketen.
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Dit beleid is beschikbaar op de website van Imres en in ons interne informatiesysteem voor kwaliteitsmanagement.

Beleidsprofiel Publicatiedatum: december 2024 Volgende herzieningsdatum: december 
2025

Uitgever en ontwerp : Imres B.V.

Contactpersoon voor duurzaamheid:  René Bootsgezel, bootsgezel@imres.nl
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